RAPORT
z przeprowadzonego
monitoringu ,Strategii
Rozwiazywania
Problemow
Spotecznych Gminy

Szczecinek
na lata 2018 — 2027”

Nt

Opracowat: Zespét ds. monitoringu realizacji , Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy
Szczecinek na lata 2018 —2027”

Szczecinek, 2022 r.



Raport z przeprowadzonego monitoringu ,, Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Szczecinek na lata 2018 — 2027 %

Spis tresci

| A 7<) o TSP UPPRRRSPPSRN 2
2. KONCePCja MONILOTINZU ...eouvieiiiieiieeiiieriieeteeeiteeteeetteeteesteeesteessaeeseesseeenseessseenseessseenseesssessens 3
3. Ocena stopnia realizacji celow operacyjnych w 202110KuU .......ccceeeeviiriiiiiieniieieeieeiees 5
4. Syntetyczna karta WynikOW mMONItOTINGU . .......eeovieriiiiiieriieeiierie ettt 8
5. Poziom realizacji wskazniko6w wyznaczonych w Strategil.........cceevvveerieeerveeeiieeniieesneeenns 10
6. POASUMOWANIE ..ottt ettt ettt ettt e et e et et e e bt e enbeenaeas 15

str. 1



Raport z przeprowadzonego monitoringu ,, Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Szczecinek na lata 2018 — 2027

1. Wstep

Podstawowym dokumentem w planowaniu skutecznego i sprawnego rozwigzywania problemow
spotecznych na poziomie Gminy jest Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych. Dokument
ten uwzglednia kwestie 1 problemy spoleczne wynikajace z potrzeb mieszkancow i jest niezbednym
elementem planowania lokalnej polityki spoteczne;.

Aktualnie obowigzujaca Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Gminy Szczecinek
przyjeta zostata uchwatg nr LVIII/593/2018 Rady Gminy Szczecinek z dnia 22 czerwca 2018 r. na lata
2018 — 2027. Dokument ten jest wieloletnim dokumentem programowym okreslajacym misje oraz
wyznaczajagcym cele strategiczne i1 dzialania, ktérych wdrozenie powinno w znaczny sposob
przyczyni¢ si¢ do rozwigzania wielu probleméw spotecznych i zminimalizowac ich skutki.

Strategia wskazuje na kluczowe trudnos$ci spoteczne z jakimi borykaja si¢ mieszkancy Gminy
Szczecinek oraz na ich potrzeby. Jest dokumentem, ktory wyznacza kierunki dziatan na rzecz
niwelowania zjawisk spolecznie niepozadanych. Strategia stanowi zatem podstawe do realizacji
stosunkowo trwalych wzoréw interwencji spotecznych, ktére maja przyczyni¢ si¢ do poprawy
warunkéw zycia mieszkancow, w szczegdlnosci tych, ktorzy s3a zagrozeni marginalizacja
1 wykluczeniem spolecznym i1 doprowadzi¢ do integracji spoteczne;.

System monitorowania i ewaluacji wdrazania zapisow Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Gminy Szczecinek na lata 2018 — 2027 (dalej: strategia) zostal zaplanowany na etapie
tworzenia zapisOw strategii 1 opisany w jej ostatnim rozdziale. Zaktada on, Ze proces monitoringu
1 ewaluacji jest zadaniem Zespotu ds. monitoringu, ktory zostat powotany Zarzadzeniem Wojta
Gminy Szczecinek nr 200/2021 z dnia 14 pazdziernika 2021 r. W sklad Zespolu powolani zostali
pracownicy Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Szczecinku, Urzedu Gminy Szczecinek
i Srodowiskowego Domu Samopomocy w Turowie. Spotkania Zespotu, zgodnie z planem, powinny
odbywac si¢ co najmniej raz w roku, najdogodniej w I kwartale, podsumowujac wdrazanie strategii
w roku poprzednim. Spotkania maja charakter otwarty, co oznacza, ze kazdy, kto jest zainteresowany
tematem wdrazania strategii moze w nich uczestniczy¢ i zwotuje je przewodniczacy Zespotu. Sktad
Zespotu w razie potrzeby moze zostaé rozszerzony.

Podczas corocznych spotkan Zespot dyskutuje o postepach z wdrazania zapisOw strategii
1 uzgadnia wnioski i rekomendacje do dalszych etapéw wdrazania strategii, ocenia stopien realizacji
jej zapiséw oraz zbiera materiaty potrzebne do przeprowadzenia ewaluacji koncowej. Rezultatem
pracy Zespotu jest raport z postgpoOw w realizacji zapisOw strategii, zawierajacy informacje
o wystgpieniu ewentualnych barier w realizacji strategii, ich powodow oraz wprowadzonych
srodkow zaradczych. Raport powinien zawiera¢ ogolna oceng realizacji zapisOw strategii pod katem
efektywnosci wdrazania poszczegdlnych celow (proporcji naktadéow ludzkich, finansowych,
rzeczowych etc. do osiggnigtych rezultatéw), trafnosci (czy dobdr celow operacyjnych okazat si¢
trafny w realizacji celow strategicznych) oraz skutecznosci (czy zmierzone cele zostaty osiggnigte).
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2. Koncepcja monitoringu

System monitoringu i ewaluacji wdrazania zapiséw strategii zostat zaplanowany w sposob, ktory
umozliwia dokonanie analizy stopnia wdrazania strategii stosunkowo niewielkim nakladem sit
1 srodkéw. Pozwala na uzgodnienie oceny trafnos$ci doboru zaplanowanych priorytetow i1 kierunkow
dziatania, podjecie proby oceny efektywnos$ci realizowanych przedsiewzigé, zawartych w celach
operacyjnych oraz ich skutecznosci wzgledem poprawy jakosci zycia mieszkancow gminy.

Proces ten odbywa si¢ w trybie corocznych spotkan Zespotu ds. monitoringu, a rezultat dyskusji
Zespotu zostaje zapisany w raporcie, takim jak ten. Dyskusja Zespotu toczy si¢ wokot stopnia
realizacji poszczegdlnych celéw operacyjnych w minionym roku. Kazdy cel poddany jest ocenie w
jakim stopniu, w opinii cztonkdéw Zespot jest on realizowany na danym etapie wdrazania strategii.
Zespol uzgadnia ocen¢ oraz uzasadnia swoje stanowisko w danej sprawie. Taki system pracy
pozwala oceni¢ realizowane dziatania w gminie, ktore wpisuja si¢ w cele strategiczne, zweryfikowac,
czy s takie obszary, w ktorych nie ma zadnych dziatan, a sa one uwzglednione w celach strategii
oraz, co rownie wazne zorientowac si¢, czy pewne dziatania si¢ nie dubluja 1 czy lepiej nie polaczy¢
sit 1 $rodkow, wzmacniajac tym samym zasieg oddziatywania (wigksza liczba odbiorcow dziatania,
realizacja dzialania rowniez na terenach wiejskich lub odwrotnie etc.).

Szczegolnie istotnym elementem w procesie autoewaluacji i monitorowania przebiegu prac
zawigzanych z wdrazaniem strategii jest dyskusja kluczowych aktorow lokalnej sceny
o dziataniach realizowanych w ramach lokalnych polityk spolecznych z zakresu m.in.: zdrowia,
rodziny, pracy, bezpieczenstwa, kultury, sportu, aktywnosci spotecznej, pracy socjalnej itd.
To skutkuje zwigkszeniem wiedzy poszczegdlnych podmiotéw o realizowanych dzialaniach,
mozliwoscig nawigzywania przez nie kolejnych relacji wspotpracy. Laczenie zasobow, wiedzy
1 dziatan jest niezwykle wazne dla skutecznego realizowania szeroko rozumianej aktywnej polityki
spotecznej w gminie Szczecinek.

Ewaluacja rozumiana jest tutaj jako ,systematyczna obiektywna ocena trwajacego Ilub
zakonczonego projektu, programu lub polityki — zaplanowania, wdrozenia i rezultatow. Celem
ewaluacji jest okreslenie adekwatno$ci i stopnia osiaggniecia celow, efektywnos$ci, skutecznosci,
wplywu 1 trwatosci. Ewaluacja powinna dostarczy¢ wiarygodnych 1 przydatnych informacji
pozwalajac na wykorzystanie zdobytych w ten sposdéb wnioskéw w procesie podejmowania decyz;ji.

Glownym celem monitoringu i ewaluacji srodokresowej wdrazania strategii jest ocena stopnia
realizacji wyznaczonych celow operacyjnych oraz refleksji nad trzema podstawowymi kryteriami:

1) efektywno$¢ — kryterium opisujace relacje migdzy nakladami a efektami interwencji,

2) skuteczno$¢ — kryterium opisujace czy i w jakim stopniu oraz w jakim sensie strategia
realizuje zatozone w niej cele (np. prowadzony w gminie program aktywizacji zawodowe;j
0sOb bezrobotnych uznany zostanie za bardziej skuteczny, im wigcej jego uczestnikow
podejmie dzigki niemu zatrudnienie),

3) trafho$¢ — dostosowanie celow zatozonych w strategii do spotecznych potrzeb
w gminie.

str. 3



Raport z przeprowadzonego monitoringu ,, Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Szczecinek na lata 2018 — 2027 %

Zaplanowane cele strategiczne 1 glowne kierunki dziatania w strategii obejmuja cztery
rbwnowazne obszary: praca, rodzina, zdrowie 1 wspolnota.

RODZINA

WSPOLNOTA

Kazdemu  obszarowi  przyporzadkowano cel  strategiczny, @w  ramach  ktérego
wyznaczono cele operacyjne. Poszczegdlne dzialania 1 projekty stalty si¢ przedmiotem
programOow  operacyjnych. W  strategii  zapisano realizatorow  poszczegdlnych celéw
operacyjnych,  ktéorzy  jednoczesnie  weszli w  sklad Zespotu ds.  monitoringu

i ktorzy powinni mie¢ relatywnie najwigksza wiedz¢ o dzialaniach realizowanych w danym
zakresie.
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3. Ocena stopnia realizacji celow operacyjnych w 2021roku

Cel strategiczny Cel operacyjny Realizatorzy Stopien Uzasadnienie
realizacji
celu

Skala od 1 —5:
1—
niezrealizowany

2 — zrealizowany
w matym stopniu
3 — zrealizowany
w Srednim stopniu
4 — zrealizowany
w duzym stopniu
5 — zrealizowany

catkowicie
Na koniec 2021 r. w
Gminie Szczecinek
Tworzenie w gminie Wojt Gminy, Rada byto 498 0s6b
nowych miejsc pracy oraz Gminy, Urzad bezrobotnych.
Tworzenie warunkow do wspieranie 0s6b Gminy, GOPS, SDS 4 W ramach prac
zwigkszenia zatrudnienia wymagajgcych aktywizacji, | w Turowie i Gwdzie spofeczno-uzytecznych
oraz wspieranie i w tym pozpstgjqcych bez Wielkiej, gminne i public'znych Urzad
integrowanie 0séb pracy i znajdujacych si¢ w placowki zatrudnit 47 oso6b. Na
. trudnej sytuacji bytowej oswiatowe, podstawie umowy
zagrozonych kulturalne, jednostki zlecenia GOPS w
marginalizacjg sportowo- ramach ustug
i wykluczeniem spolecznym rekreacyjne opiekunczych zatrudnit
16 0s6b. Ponadto w
roku tym nie odbywaly

si¢ na terenie gminy
zadne gieldy pracy, nie
pozyskano tez zadnych
srodkow zewnetrznych
na walke z
bezrobociem, nie
organizowano zadnych
szkolen ani nie
realizowano zadnych
projektow w tym
zakresie, jednakze
rozpowszechniano
informacje o kursach
organizowanych przez
PUP i finansowanych z
EFS. Osoby zagrozone
marginalizacja oraz
wykluczeniem
spotecznym
uczeszezaty do SDS w
Turowie oraz filii we
Gwdzie Wielkiej.
Wspoétpraca z PEFRON
W obszarze
pozyskiwania
dodatkowego wsparcia
dla osob
niepetnosprawnych.
Praca socjalna
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pracownikow GOPS
(mobilizacja
podopiecznych do
poszukiwania pracy
oraz przekazywanie im
ofert pracy, pomoc w
napisaniu podania o
prace lub CV).
Dziatalno$¢ Klubu
Seniora w Gwdzie
Wielkiej i Wierzchowie
1 utworzenie na terenie
gminy Klubu Senior+ z
siedzibg w Turowie.

Posrednictwo pracy
prowadzone
w PUP.
Dziatalno$¢
Woéjt Gminy, Rada Stowarzyszenie
Gminy, Urzad ,Droga” w Turowie,
Zwigkszanie udziatu osob Gminy, GOPS, SDS 5 dziatalno$é SDS w
starszych 1 w Turowie i Gwdzie Turowie i Gwdzie
niepelnosprawnych Wielkiej, gminne Wielkiej, Realizacja
w zyciu spolecznosci placowki Programu, dziatalno$¢
lokalnej oswiatowe, Klubu Seniora w
placowki kulturalne, Gwdzie Wielkiej i
jednostki sportowo- Wierzchowie oraz
rekreacyjne utworzenie Klubu

Seniora w Turowie,
prowadzenie zajgé w
SDS, realizacja
projektu ,,Aktywny
Senior w Gminie
Szczecinek (np.
warsztaty muzyczne,
florystyczne, kulinarne,
zaj¢cia manualne,
ruchowe, z
fizjoterapeuta. Udziat
seniorow w imprezach
okolicznosciowych,
wyjazdy na wycieczki.

W 2021 r. asystent

Wojt Gminy, Rada rodziny wspotpracowat
Gminy, Urzad z 19 rodzinami.
. . Wspieranie rodzin Gminy, GOPS, Ponadto dziatalnos¢
Poprawa kondycji rodzin, w wypelnianiu funkcji gminne placowki 4 swietlic wiejskich,
zapewnienie opieki opiekunczo — oé$wiatowe, dziatalno$¢ Punktu
i tworzenie warunkow do wychowawczych GKRPA, pllacéwklh konsqltacyjnego dla
rogwoju dzieci i mlodziesy kulturalne, jednostki ofiar i sprawcow
sportowo- przemocy oraz punktu
rekreacyjne dla os6b uzaleznionych
1 wspotuzaleznionych
od alkoholu.

Prowadzenie wérod
rodzin edukacji w
zakresie wlasciwego
wypetniania r6l
rodzicielskich poprzez
indywidualne
spotkania, konsultacje.
W 2021 r. 9 dzieci
pozostawato w pieczy
zastepczej.
Indywidualne
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doradztwo
psychologiczne.

Zapewnienie dzieciom
i mtodziezy odpowiedniego

Wojt Gminy, Rada
Gminy, Urzad

Wyjazdy dzieci na
wakacyjne kolonie
organizowane za

dostepu do ksztalcenia, Gminy, GOPS, 4 posrednictwem GOPS,
opieki gminne placowki dziatalnos¢ swietlic
i oferty spedzania czasu oswiatowe, wiejskich, dziatalno$¢
wolnego GKRPA, placowki gminnych bibliotek,
kulturalne, jednostki organizowanie
sportowo- cyklicznych imprez
rekreacyjne sportowych, zajecia
prowadzone przez
animatora na boisku
Orlik i GKS ,,Grom
Turowo”, realizacja
Rzadowego programu
,~Aktywna tablica”,
,Narodowy Program
Rozwoju Czytelnictwa”
Udzial rodzicow i
dzieci w programie
LUnplugged”.
Na terenie gminy
Zwiekszenie dostepnosci Wojt Gminy, Rada funkcjonuje tylko
9110 9.0 Gminy, Urzad 3,5 jeden osrodek zdrowia
opieki zdro"’:mn gl Zaspokajanie potrzeb Gminy, GOPS, W miejscowosci
wsparcia mieszkancow gminne placowki Wierzchowo, z ktorego
w obszarze przeciwdzialania | w zakresie ochrony zdrowia | o$wiatowe, GKRPA, korzystajg mieszkancy
uzaleinieniom i przemocy Punkt Konsultacyjny, oko!icznych . '
o g A Zespot miejscowosci. Gmina
w rodzinie oraz utrzymanie I . SO :
. . i nterdyscyplinarny, Szczecinek jest gming
bezpieczenistwa publicznego placowki kulturalne, okalajaca miasto
jednostki sportowo- Szczecinek, w ktorym
rekreacyjne dziataja osrodki
zdrowia i
specjalistyczne
poradnie, z ktorych
korzystaja mieszkancy
gminy Szczecinek.
Ponadto w miarg
zglaszanych potrzeb
Gmina zapewniata
osobom starszym lub
niepelnosprawnym
dowoz do lekarzy.
Wspoétpraca z PFRON
W obszarze
pozyskiwania
dodatkowego wsparcia
dla osob
niepetnosprawnych.
Wéjt Gminy, Rada Procedura NK
Gminy, Urzad prowadzona byta w 10
Gminy, GOPS, rodzinach. Dziatalno$¢
Udzielanie pomocy gminne placowki 4 Punktu konsultacyjnego
dotknigtym problemami oswiatowe, GKRPA, dla 0s6b uzaleznionych
uzaleznien i przemocy Punkt Konsultacyjny, 1 wspotuzaleznionych
w rodzinie oraz prowadzenie Zespot od alkoholu i punktu
dziatalnosci profilaktycznej Interdyscyplinarny, konsultacyjnego dla

w tym zakresie

placowki kulturalne,
jednostki sportowo-
rekreacyjne

ofiar i sprawcow
przemocy w rodzinie -
z tej formy wsparcia
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skorzystato 37 osob.
Organizowanie
mitingdw, pielgrzymek,
wyjazdow, dystrybucja
ulotek i plakatow
tematycznych,
organizacja obchodow
miedzynarodowego
dnia bez przemocy.
Zorganizowano dni
,».Stop uzywkom — Stop
przemocy” dla uczniow
w SP Zéttnica.

Na terenie gminy

Wajt Gminy, Rada wystepuje niska
Gminy, Urzad przestgpczos$é wsrod
Gminy, GOPS, 4 nieletnich, dzielnicowi
gminne placowki przeprowadzaja
Przeciwdziatanie o$wiatowe, GKRPA, pogadanki tematyczne
przestgpczosci, w tym wérod | Punkt Konsultacyjny, w szkotach, w ktorych
nieletnich Zespot organizowane s3
Interdyscyplinarny, réwniez rozne
placowki kulturalne, konkursy.
jednostki sportowo-
rekreacyjne
Udzial pracownikow
Doskonalenie sektora Wojt Gminy, Rada 5 GOPS w roznych
Wzmacnianie lokalnych pomocy spoteczne;j gﬁ:ﬁ;’ g(r)zg(si szkoleniach
stuzb spotecznych oraz Wspolpraca z
rozwijanie spoteczenstwa Rozwijanie i wspieranie Wéjt Gminy, Rada organizacjami
obywatelskiego sektora pozarzadowego oraz Gminy, Urzad 4 pozarzadowymi na

rozszerzanie wspolpracy z

Gminy, GOPS i

plaszczyznie realizacji

nalezacymi do niego inne jednostki zadan publicznych.
organizacjami organizacyjne
gminy

4. Syntetyczna karta wynikow monitoringu

| 1. Numer raportu: 11

| 2. Okres objety raportem: 2021

| 3. Podmiot opracowujgcy raport: Zespot ds. monitoringu

strategicznymi

4. Opis dziatan zrealizowanych w okresie objetym raportem, zgodnie z wytyczonymi w strategii celami

Cele strategiczne Srednia ocena realizacji

w danym obszarze

dzialan

Rekomendacje
do dalszych dzialan

Tworzenie warunkow do zwigkszenia
zatrudnienia oraz wspieranie

3,5

Pozyskanie nowych inwestorow,
co spowoduje zmniejszenie
bezrobocia na terenie gminy.
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1 integrowanie 0sob zagrozonych
marginalizacjg i wykluczeniem
spotecznym

Nalezy poprawi¢ docieranie do
tych osob tak, by nie zamykaly si¢
w domu, rozpoznanie potrzeb,
zdiagnozowanie ich potrzeb, praca
z ich rodzinami (promowanie i
przekonywanie 0sob i ich rodzin,
ze oferta zajgc 1 ushug jest
kierowana wtasnie dla nich.
Pozyskanie srodkow na walke z
bezrobociem poprzez
wspolfinansowanie krajowych,
regionalnych i lokalnych
projektdw, ktore przyczyniajg si¢
do zwigkszenia stopy
zatrudnienia, polepszenia jakos$ci
miejsc pracy, a takze do poprawy
integracji na rynku pracy, na
szczeblu regionalnym.

Poprawa kondycji rodzin, zapewnienie
opieki i tworzenie warunkéw do rozwoju

dzieci i mtodziezy

4,0

Kontynuacja juz realizowanych
przedsiewzig¢, utworzenie
dziennego Osrodka wsparcia dla
dzieci i mtodziezy. Motywowanie
1 aktywizowanie osob mtodych.
Edukacja 0s6b miodych,
wlaczanie szkot i organizacji
pozarzagdowych w budowanie
aktywnych postaw wsrod dzieci

i mlodziezy.

Zwigkszenie dostepnosci opieki
zdrowotnej 1 wsparcia w obszarze
przeciwdziatania uzaleznieniom
1 przemocy w rodzinie oraz utrzymanie
bezpieczenstwa publicznego

3,8

Kampanie spoteczne podnoszgce
wiedze¢ mieszkancow gminy
Szczecinek na temat
przeciwdziatania uzaleznieniom i
przemocy w rodzinie. Wspolpraca
ze stuzbami mundurowymi i
medycznymi w celu
rozpowszechnienia informacji o
bezpieczenstwie publicznym i
profilaktyce zdrowotne;.

Wzmacnianie lokalnych stuzb
spotecznych oraz rozwijanie
spoleczenstwa obywatelskiego

3,5

Dalsze wspieranie instytucji
pozarzadowych w dziataniach
podejmowanych na rzecz
spotecznosci lokalnej,
propagowanie idei wolontariatu na
terenie gminy.
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5. Informacje o problemach zwigzanych z realizacjq dziatan

| Na tym etapie brak, poza elementami wskazanymi powyzej.

6. Wprowadzone modyfikacje, jesli wystgpity, w realizacji zapisow strategii

| Brak modyfikacji |

7. Ocena efektywnosci realizowanych dzialan (w skali pieciostopniowej)
[4.0 |

8. Ocena skutecznosci realizowanych dziatan (w skali pieciostopniowej)
[4.0 |

9. Ocena trafnosci wybranych dziatan.
[4.0 |

10. Dziatania jakie zostang zrealizowane w najblizszym okresie w ramach realizacji strategii

Zapobieganie wykluczeniu spotecznemu oséb starszych poprzez tworzenie kolejnych klubéw Seniora na
terenie gminy. Dalsza realizacja zajg¢ opiekunczo wychowawczych dla dzieci i mlodziezy oraz dziatan
podejmowanych przez SDS i juz istnicjace Kluby Seniora. Poprawa integracji i wspoldziatanie
mieszkancéw na wsi.

5. Poziom realizacji wskaznikow wyznaczonych w strategii

Cel strategiczny 1 2019 2020 2021

= liczba podmiotow gospodarczych, 659 631 538
= liczba gospodarstw agroturystycznych, 1 1 1
= wielko$¢ stopy bezrobocia, 8.7% 10,5% 8.5%
= liczba 0s6b bezrobotnych w gminie, w tym liczba

0§9b o.bJ ¢tych przez Eow1atowy Urzad Pracy 594 616 498

réznymi formami wsparcia,
= liczba 0sOb bezrobotnych, ubogich

1 bezdomnych objetych pracg socjalna, 172 130 148
= liczba beneficjentow systemu pomocy spolecznej

objetych wsparciem z powodu bezrobocia, ubdstwa 509 438 373

i bezdomnosci,
= liczba o0s6b i rodzin objetych wsparciem

w postaci $wiadczen pomocy  spolecznej,

swiadczen rodzinnych i z funduszu ponizej przedstawienie graficzne

alimentacyjnego oraz w formie dodatkow
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mieszkaniowych i dodatku energetycznego,
liczba rodzin objetych swiadczeniem 973 1000 951
wychowawczym,
liczba 0s6b bezdomnych, ktéorym zapewniono 5 6 5
schronienie,
liczcba nowych mieszkan komunalnych 1 54 50 49
socjalnych,
liczba programéw 1 projektow na rzecz 3 4 4
zagrozonych i dotknietych  marginalizacjg
1 wykluczeniem spotecznym,
liczba osob w wieku poprodukcyjnym i ich udzial | 1406/15,5% 1489/16,3% 1627/18%
w ogoble mieszkancow,
liczba 0s6b dotknigtych niepelnosprawnoscia, 184 374 360
liczba o0s6b starszych 1 niepelnosprawnych 120 85 67
objetych pracg socjalna,
liczba 0s6b objetych ustugami opiekunczymi, 19 11 9
liczba o0so6b objetych wsparciem w ramach 42 42 42
srodowiskowego domu samopomocy,
liczba 0s6b korzystajacych z klubu seniora i/lub 15 30 30
dziennego domu pobytu,
liczba obiektow, w ktorych zlikwidowano bariery, 2 1 1
liczba 0s6b z gminy objetych catodobowa opicka w 11 11 9
domach pomocy spotecznej,
Cel strategiczny 2 2019 2020 2021
liczba rodzin objetych pracg socjalng, 172 130 148
liczba oséb i rodzin objetych poradnictwem 223 osoby 176 oséb 223 osoby
specjalistycznym oraz liczba porad
liczba dzieci objetych opiekg przedszkolng 146 139 163
liczba placdwek wsparcia dziennego dla dzieci i 0 0 0
mitodziezy oraz liczba oséb objetych w ich
ramach opieka
liczba uczniéw objetych stypendiami socjalnymi 128 57 53
i zasitkami szkolnymi
liczba opracowywanych i realizowanych 3 5 4
programéw i projektdw na rzecz rodziny i 237 375 342
dziecka oraz liczba oséb nimi objetych
liczba przyznanych Kart Duzej Rodziny 326 152 131
Cel strategiczny 3 2019 2020 2021
liczba przedsiewzie¢ w zakresie promocji 5 4 4
zdrowia i profilaktyki zdrowotnej
liczba 0s6b objetych Swiadczeniami 79 70 71
zdrowotnymi
liczba oséb objetych pomoca terapeutyczng i 181 149 175
rehabilitacyjng

str. 11



Raport z przeprowadzonego monitoringu ,, Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Szczecinek na lata 2018 — 2027

= liczba rodzin objetych wsparciem 190 155 151
psychologicznym, prawnym oraz z systemu
pomocy spotecznej z powodu alkoholizmu,
narkomanii i przemocy w rodzinie

= liczba oséb objetych pomocg w ramach punktu 139 90 98
konsultacyjnego 42 44 83
= liczba udzielonych porad i interwencji 17 21 37

przeprowadzonych w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie

= liczba osdb objetych oddziatywaniem zespotu 54 44 30
interdyscyplinarnego

Cel strategiczny 4 2019 2020 2021

= liczba pracownikéw GOPS-u, w tym liczba 17/7 20/7 23/7
pracownikéw socjalnych

= liczba asystentdéw rodziny oraz liczba rodzin 2/34 1/20 1/19
objetych przez nich wsparciem

= liczba szkolen, w ktérych uczestniczyta kadra 19 7 13
pomocy spotecznej

= liczba wspieranych przez samorzad gminy 21 22 24
organizacji pozarzgdowych

Liczba oséb objetych wparciem w postaci §wiadczen
z pomocy spolecznej w latach 2019-2021
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str. 12



Raport z przeprowadzonego monitoringu ,,Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Szczecinek na lata 2018 — 2027

Najczestsze powody udzielenia §wiadczen z pomocy spolecznej
w latach 2019-2021
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Liczba rodzin korzystajacych ze Swiadczen
rodzinnych w latach 2019-2021
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Liczba rodzin korzystajacych ze §wiadczen z funduszu
alimentacyjnego w latach 2019-2021
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Liczba rodzin korzystajacych ze §wiadczen 500+
w latach 2019-2021
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Liczba rodzin korzystajaca z dodatkow mieszkaniowych
i energetycznych w latach 2019-2021
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6. Podsumowanie

Poziom realizacji celow zapisanych w strategii zostal oceniony przez Zespot ds.
monitoringu na poziomie: 3,5. To punkt wyjscia do dalszych, corocznych procedur monitoringu
1 ewaluacji. Nalezy podkresli¢, Ze pierwsza ocena, poza warto$cig informacyjng i merytoryczna, ma
przede wszystkim charakter testowania modelu autoewaluacji. Na tym etapie sformulowano
nastepujace rekomendacje dotyczace merytorycznych dziatan na 2021 rok:

» nalezy uzna¢ za priorytet aktywizacj¢ spoteczng i zawodowa mlodziezy, zaleca si¢ potaczenie
1 skoordynowanie dziatan roznych instytucji (szkoty, organizacje pozarzadowe),

= nalezy aktywniej wlacza¢ osoby starsze w zycie spoteczno-kulturalne gminy, docieraé
do tych osoéb, ktéore prowadza jednoosobowe gospodarstwa domowe, przeciwdziala¢ ich
wykluczeniu,

= nalezy zdiagnozowac potrzeby i sytuacj¢ osob starszych w gminie Szczecinek.

Analiza wskaznikéw oraz dzialan zrealizowanych w roku 2021 w poszczegdlnych obszarach
(priorytetach) gminnej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych wskazuje, ze stopniowo
wypetniania jest strategiczna wizja rozwoju spotecznego Gminy Szczecinek. W szczegdlnosci:
* mieszkancy majg mozliwos¢ ksztattowania swojej aktywnosci 1 zaradno$ci oraz angazujg si¢
w sprawy lokalne;
= zmniejsza si¢ skala probleméw spolecznych, szacowana na podstawie liczby rodzin
korzystajacych z pomocy spolecznej, natomiast osoby i rodziny ich do§wiadczajace uzyskuja
specjalistyczng pomoc;
* rodziny zamieszkujace gming wspotuczestnicza w jej zyciu spotecznym oraz wykorzystuja
dane im mozliwosci ksztalttowania swoich wewngtrznych relacji oraz budowania wartosci;
= wyrazem aktywnoS$ci obywateli sa lokalne inicjatywy, ktdre mieszkancy realizuja badz w nich
wspoéluczestniczg, dzialajac na rzecz dobra wspdlnego —wsi, sotectwa, gminy lub okreslonej
grupy spotecznej;
= samorzad lokalny wykazuje postawe otwartoSci na obywateli, angazujac si¢ w inicjatywy
shluzace rozwojowi spotecznemu;
= bariery oraz trudnosci w funkcjonowaniu niektorych grup (np. osoéb starszych) sa
diagnozowane i stopniowo przelamywane;
= 7z kazdym rokiem nastepuje minimalizacja zjawiska przemocy na terenie gminy oraz
zaniedban opiekunczo-wychowawczych w rodzinach, co skutkuje zmniejszeniem ilo$ci
rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny i dzieci umieszczanych w pieczy zastepcze;j.
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